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L’AJECL (Association de Jeunes de Saint Charles Lwanga) a vu le jour en Octobre 2004, dans le District de 
Nyarugenge, Paroisse Catholique Saint Charles Lwanga de Nyamirambo. Elle a été fondée par l’Abbé Iya-
karemye Théogène aidé par un groupe de jeunes de la Paroisse Nyamirambo, avec un encouragement de feu 
Monsieur l’Abbé Emmanuel Gasana, qui était alors curé de cette Paroisse. Elle a obtenu la personnalité ju-
ridique en 2008 par le décret ministériel No 58/11 du 18/04/2008 publié dans le journal Officiel du 26/01/2009. 
Elle a été enregistrée par RGB (Rwanda Gouvernance Board) le 11/06/2013. 

I. BREVE PRESENTATION DE L’AJECL

I.1.  LES OBJECTIFS ET LES VALEURS PROMUES PAR L’AJECL  

D’après ses statuts, l’objectif général de l’AJECL est d’aider les jeunes à prendre conscience des problèmes 
actuels auxquels ils font face et à trouver des solutions adéquates pour un avenir meilleur (“Mens sana in cor-
pore sano”). 

Les objectifs spécifiques sont au nombre de 4 
à savoir :
a)  Promouvoir l’esprit chrétien chez les jeunes, 
b) Lutter contre la pauvreté grâce à la culture de 
l’épargne et la création d’emplois,
c)  Lutter contre la pandémie du VIH/SIDA et 
prendre en charge les personnes affectées et infectées, 
et
d)  Promouvoir la culture de la Paix. 

Les valeurs clés privilégiées par l’AJECL ont été 
choisies soit parce qu’elles étaient peu appréciées 
dans la vie quotidienne, soit parce que leur inter-
prétation ne contribuait pas à la consolidation de 
la paix durable. Elles sont les suivantes : la vérité, la 
liberté, la tolérance, la fraternité et le patriotisme.

I.2. LES ZONES D’INTERVENTION 

Au cours de cette année, les activités clés de l’AJECL se sont concentrées dans 18 secteurs des 5 dis-
tricts dans les deux provinces et la Ville de Kigali. Il s’agit des secteurs Mageragere, Kanyinya 
et Kigali du district de Nyarugenge ; secteur Ndera du district de Gasabo, dans la ville de Kigali. Les secteurs 
Mayange, Kamabuye, Ngeruka, Mareba, Ruhuha, Nyarugenge et Shyara du district de Bugesera dans la prov-
ince de l’EST. Les secteurs de Tumba, Bushoki, Mbogo et Masoro du district de Rulindo ; les secteurs de 
Muhondo, Muyongwe, Ruli et Coko du district de Gakenke dans la province du Nord. 



II. LES REALISATIONS DE L’AJECL DE JANVIER AU 
DECEMBRE 2023
Les réalisations de l’AJECL au cours de l’année 2023 sont présentées dans ses 4 principaux domaines d’in-
tervention.

II.1. L’ENTREPRENARIAT DES JEUNES 

Dans le domaine de l’entreprenariat des jeunes, AJECL a suivi son schéma régulier des services des jeunes 
qu’elle encadre dans ses zones d’intervention. Son cycle complet est composé de 5 activités à savoir la forma-
tion, l’encadrement, le soutien financier l’encadrement, l’évaluation, la formation.

Pour cette année, l’accent a été mis sur la 
mise à jour des modules de formation des 
jeunes, la formation des formateurs et des 
bénéficiaires, le financement des groupes 
d’épargne et crédit et l’accompagnement 
des groupes et des membres.

II.1.2. LA FORMATION DES FORMATEURS ET DES BENEFICIAIRES 

Suivant les besoins identifiés, l’AJECL a mis à jour ses deux modules sur l‘entreprenariat des jeunes à 
savoir : 
• AMAHUGURWA KU MUCO WA RWIYEMEZAMIRIMO-IBANGA RY’UBUKIRE, GUHANGA               
AGASHYA NO GUTEGURA UMUSHINGA UBYARA INYUNGU
• AMAHUGURWA KU MIYOBORERE MYIZA 

Après la mise à jours des modules sur l’entre-
prenariat des jeunes, AJECL, sous l’appui du 
projet : Strengthening of entrepreneurial and or-
ganizational capacity of 12 SILCS, financé par 
Lemonaid&ChariTea Foundation de Hamburg 
en Allemagne, L’AJECL a formé 39 formateurs 
dont 20 du district de Rulindo et 19 du district 
de Gakenke. 

Cloture de la formation des formateurs du district de Gakenke

II.1.1. LA MISE A JOUR DES MODULES DE FORMATION DES JEUNES



Les formés ont assimilé les qualités du bon entre-
preneur, les 12 clefs de la richesse et l’élaboration 
du business plan bankable. 
En ce qui concerne la formation sur le leadership, 
toujours dans le cadre du même projet, 40 forma-
teurs ont suivi la formation des formateurs. 21 for-
mateurs provenaient du district de Rulindo et 19, du 
district de Gakenke. 

Les autorités des deux districts ont apprécié la quqlité de la formation donnée aux représentants des groupes 
d’épargne et credit de leurs districts et ont encourage ces formateurs à se donner corps et ame pour former les 
membres de leurs groups et réduire considérablement la pauvreté chez les jeunes dans les dits districts. Jusque 
fin 2023, 136 membres de 6 groupes d’épargne et credit du district de rulindo et 137 membres de 6 groupes du 
district de Gakenke ont bénéficié de la formation ce qui a édifié ces groupes dans les deux districts. 

Cloture de la formation des formateurs du district de Rulindo

Formation des jeunes sur l’élaboration du Business plan La formation des membres des groupes d’épargne 

II.1.3. LE FINANCEMENT DES GROUPES D’EPARGNE ET CREDIT 

12 groupes d’épargne et crédit groupant 335 membres dans les deux districts ont pu épargné eux-mêmes 
8,857,200 Frw. Cette épargne leur a aidé à se familiariser avec l’utilisation de petit crédits interne. Chaque 
groupe a ouvert un compte bancaire soit dans le Réseau Interdiocésain de Micro Finance (RIM), soit dans les 
SACCO de leurs secteurs. 

AJECL a appuyé leur propre épargne par un soutien financier de 13,100,000 de francs rwandais, sous forme 
de crédit rotatif, pour aider chaque groupe à satisfaire les demandes de leurs membres qui ont pu élaborer de 
bons projets. Le but de cet appui est de familiariser les membres des groupes d’épargne et crédit avec l’utili-
sation des crédits externes afin qu’ils puissent vaincre la peur d’utilisation de l’argent des microfinances dans 
le financement des projets bien étudiés de leurs membres.



II.1.4. L’ACCOMPAGNEMENT DES GROUPES D’EPARGNES ET CREDIT

A part, les 12 groupes d’épargne et crédit des districts de Rulindo et Gakenke, accompagnés dans le cadre du 
projet : Strengthening of entrepreneurial and organizational capacity of 12 SILCS, l’AJECL accompagne 11 
groups d’épargne et credit dans le district de Nyarugenge, 2 dans le district de gasabo et 2 dans le district de 
bugesera. 

Cet accompagnement vise le renforcement de capacités organisationnelle pour qu’ils deviennent des struc-
tures stables et durables capables de renforcer les capacités financières de leurs membres et de collaborer 
efficacement avec AJECL dans la mise en oeuvre de son programme d’éducation à la culture de la fraternité et 
de la Paix à long terme: Gwizamahoro program 2100.

Les représentants des groupes d’épargnes Et credit des districts de Nyarugenge et Gasabo, dans la reunion de coordination (Au 
siege de l’AJECL)                                                                               

Les représentants des groupes d’épargnes Et credit des districts de Nyarugenge et Gasabo, dans la reunion de coordination (Au 
siege de l’AJECL)                                                                               



Les tableaux suivants montrent les groupes d’épargne et crédit créés et accompagnés par AJECL cette année 
dans des districts de Rulindo, Gakenke , Nyarugenge, Gasabo et Bugesera : 

District

Gakenke
Rulindo

Nyarugenge

Gasabo

Bugesera

TOTAL

Nombre de 
groupes

Membres du 
groupes

Montant épargné 
jusque fin 2023

Appui financier 
par AJECL

Garçons Filles 
6 63

27

2

2

11

6
100

363

22

16

113

43 143

111

25

31

406 50,334,710 16,900,000

7,201,930
7,000,000
6,100,000

5,645,250

31,703,280

3,564,250

2,220,000 500,000

2,700,000

600,000

II.2. L’EDUCATION 

L’AJECL, depuis 2015, organise au sein de son Centre Igicumbi 
cy’amahoro, une formation de 6 mois à la couture pour les jeunes 
filles- mères ou celles qui vivent les relations familiales risquées. 
C’est un projet soutenu par Friedenskinder (Koblenz, Allemagne). 
Cette année 30 jeunes filles en difficultés ont bénéficié d’une for-
mation gratuite. Tous les finalistes de l’année ont reçu les machines 
à coudre à la fin de leur formation.

Le centre a été accréditée par NESA (National Examination & 
School Inspection Authority) comme école professionnelle sous le 
nom de CEFAM VTC (Centre de Formation en Arts et Métiers, 
Vocational Training Center) 

Les finalistes du CEFAM VTC 2023 ont reçu                                                                  
les machines à coudre pour leur insertion sociale 

II.3. LA PROMOTION DE LA CULTURE DE LA FRATERNITE ET DE LA PAIX 

Le sentiment de fraternité de tous les humains est le fondement solide de la culture de la paix dans ce monde. 
L’AJECL passe par les clubs fondés dans les écoles secondaires et supérieures pour cultiver à temps ce sen-
timent chez les jeunes du 21ème siècle. A travers ces clubs, l’AJECL sensibilise les élèves dès les écoles 
primaires et secondaires à lutter contre les abus d’alcool, les drogues, et les autres menaces à la vie des jeunes 
jusqu’au moins à 20 ans. Sous le thème de la fraternité comme fondement du développement durable, l’AJE-
CL a célébré la Journée Internationale de la Paix le 21 septembre 2023. Elle a continué les activités de plaidoy-
er en faveur du Traité d’Interdiction des Armes Nucléaires au Rwanda. L’AJECL a organisé pour la deuxième 
fois la compétition sportive pour les garçons et les filles pour renforcer l’esprit de fraternité et de la paix. Et, 
enfin, AJECL a mis par écrit son approche d’éducation à long terme à la culture de la fraternité et de la Paix : 
Gwizamahoro Program 2100 : Dialogue Intra Intergénérationnel.



II.3.1. GWIZAMAHORO CLUBS DANS LES ECOLES SECONDAIRES ET 
SUPERIEURES

Gwizamahoro club est défini comme une école des jeunes dont l’objectif est d’éduquer les jeunes qui devi-
endront des citoyens unis par leur histoire au lieu de s’auto-déchirer à cause d’elle. Des citoyens en harmonie 
avec Dieu, avec eux-mêmes, avec les autres et avec l’environnement. Des citoyens caractérisés par les valeurs 
de vérité, de liberté, de tolérance, de fraternité et de patriotisme. Un groupe composé de 20 à 30 jeunes est 
formé pendant 40 à 60 heures à l’aide des modules mentionnés plus haut. À la fin de la formation, les jeunes 
prononcent les vœux de la non-violence-active et reçoivent des certificats de reconnaissance. Et puis ils sont 
envoyés dans leurs communautés respectives pour vivre l’idéal de la paix avec leurs frères et sœurs. 

A travers ces clubs, l’AJECL sensibilise les élèves dès les écoles primaires et secondaires à lutter contre les 
abus d’alcool, les drogues, et les autres menaces à la vie des jeunes jusqu’au moins à 20 ans.

Cet année 2023, AJECL compte 6 Gwizamahoro clubs ac-
tifs dans le district de Bugesera (G.S Kamabare, G.S Bi-
haragu, G.S Gihinga, G.s Ruhuha, G.s Bushonyi et G.S 
Nziranziza. Ils groupent 285 membres qui ont fait la for-
mation, le voeu de la Non Violence Active et ont reçu leurs 
certificats cette année 2023. 

Dans la ville de Kigali, AJECL compte 9 Gwizamahoro clubs actifs (G.S Buye, G.S Nyarufunzo, College de 
Butamwa, College St Andre, LNDC, G.S Kanyinya, G.S Karama, G.S Kigali, CEFAM VTC). 239 membres 
de ces clubs ont fait la formation, le voeu de la Non Violence Active et ont reçu leurs certificats cette année 
2023. 
Au total les jeunes qui ont bénéficié de la formation à la culture de la fraternité et de la paix, qui ont fait le voeu 
de la Non Violence Active et ont reçu leurs certificats sont au nombre de 524.  
Pour arriver à ce résultat dans les écoles, AJECL a formé les enseignants qui accompagnent ces jeunes en 
raison de deux par école. Dans le district de Bugesera, 22 enseignants ont été formés et 10 enseignats dans la 
Ville de Kigali. AJECL a aussi formé 20 enseignants dans les district de Gakenke et Rulindo en raison de 10 
par district. Ceux ci vont commencer l’encadrement de Gwizamahoro clubs dans ces districts en 2024.
 
Dans le cadre de promouvoir le development basé sur les valeurs de la paix, AJECL a commencé la formation 
des membres des groups d’épargnes et credits dans les districts de Gakenke et Rulindo! 128 membres sont 
determinés à poursuivre ces formations jusqu’à l’obtension des certificates en Septembre 2024.

II.3.2. LA CELEBRATION DE LA JOURNEE INTERNATIONALE DE LA PAIX     
SEPTEMBRE 2023
Chaque année, la Journée internationale de la paix est célébrée dans le monde entier le 21 septembre. L’As-
semblée générale des Nations Unies a déclaré cette journée consacrée au renforcement des idéaux de paix, 
en observant 24 heures de non-violence et de cessez-le-feu. Jamais notre monde n’a eu autant besoin de paix.
Le thème de cette année est Action en faveur de la paix : nos ambitions pour les #ObjectifsMondiaux. C’est un 
appel à l’action qui reconnaît notre responsabilité individuelle et collective dans la promotion de la paix. La 
promotion de la paix contribue à la réalisation des objectifs de développement durable (ODD), laquelle créera 
une culture de la paix pour tous.
Comme l’a déclaré le Secrétaire général des Nations Unies António Guterres : « La paix est nécessaire aujo-
urd’hui plus que jamais. La guerre et les conflits provoquent la dévastation, la pauvreté et la faim et chassent 
des dizaines de millions de personnes de leur foyer. Le chaos climatique est omniprésent. Et même les pays 
pacifiques sont en proie à des inégalités criantes et à une polarisation politique. »

Depuis 2017, AJECL se joint au monde entier pour célébrer cette journée avec l’intention de voir un jour notre 
monde sortir dans la culture de la violence pour entrer dans la culture de la Non – Violence, qui est la Vraie 
culture de la Paix.



Cette année, AJECL a célébré cette journée, Samedi, 23 Septembre 2023 sous le thème: “Consolidons la   
culture de la Fraternité et de la Paix, comme pilier du dévelopement durable dans notre siècle”.

La journée a coïncidé avec la publication de l’approche propose par AJECL comme voie de sortie des crises 
violentes transgenerationnelles qu’a connues notre pays et la Région des Grands Lacs en générale au cours du 
20ème siècle. L’approche est intitulée: «Gwizamahoro program 2100 : Dialogue intra-intergénérationnel 
». Aussi, en cette occasion, Professeur Gasimba François Xavier a donné aux participants une conférence sur 
le rôle des deux premières générations du 20ème siècle dans ce qui s’est passé au cours de deux dernières 
générations du même siècle, spécialement le Génocide perpétré contre les Tutsis en 1994. C’était dans le but 
d’éveiller la conscience des Rwandais en cette fin de la première génération de 21ème siècle pour préparer 
l’héritage de la première génération à la 2ème génération. 31 jeunes qui ont suivi la formation sur la culture de 
la Fraternité et de la Paix dans la ville de Kigali : Lycée Notre Dame de Cîteaux et GS Kigali ont fait le vœu 
de la Non-Violence Active et ont reçu leurs certificats ainsi que les enseignants qui les ont encadrés au cours 
de l’année. 
Ce jour, l’AJECL a lancé officiellement son anniversaire de 20 ans qui sera célébré en Septembre 2024.

II.3.3. LE PREDOYER EN FAVEUR DU TRAITE D’INTERDICTION DES ARMES 
NUCLEAIRES (TIAN) 

À partir du 22 janvier 2021, les armes nucléaires font l’objet d’une interdiction catégorique mondiale fondée 
sur un traité pour la première fois. Il s’agit d’une réalisation historique qui marque un pas décisif vers l’aboli-
tion des armes les plus horribles du monde.



Le nouveau traité renforce la norme interdisant la possession et l’utilisation d’armes nucléaires, et délégitime 
la théorie dangereuse et erronée de la « dissuasion nucléaire », qui a longtemps été évoquée pour justifier le 
maintien indéfini des armes nucléaires.
Les deux tiers des États du monde, dont le Rwanda, ont exprimé leur soutien au TIAN et ont appelé tous les 
États à y adhérer. Au fur et à mesure que plusieurs États deviennent parties au traité, la pression sur les États 
dotés d’armes nucléaires pour le désarmement se renforce.
C’est dans ce cadre que AJECL, en collaboration avec la Commission Episcopale Justice et Paix, grâce au 
soutien financier d’ICAN, a organisé, depuis 2022, différentes réunions de plaidoyer   pour encourager le 
Rwanda, en tant que nation engagée de longue date au désarmement nucléaire, à adhérer au plus tôt au TIAN.

Cette année, le 03 Février, AJECL, en collaboration avec la Commission Episcopale Justice et Paix (CEJP) 
sous le financement d’ICAN (International Campaign to Abolish Nuclear Weapons) a organisé une réunion 
de suivi du processus de signature et de ratification du Traité d’Interdiction des Armes Nucléaires (TIAN) par 
l’Etat Rwandais. Dans cette réunion, les autres organisations se sont rejointes à l’AJECL pour mettre ensemble 
leur voix dans la sensibilisation de ce Traité à la société rwandaise, mais aussi pour exhorter l’Etat Rwandais 
à le signer et le ratifier. Il s’agit d’EJO YOUTH ECHO, PAX PRESS RWANDA, LA GALOPE Rwanda, et 
VISION JEUNNESSE NOUVELL. 

A cette réunion, les participants étaient d’ordre suivant :
• Un representing de ICAN (International Campaign to Abolish nuclear weapons)
• Un représentant de MINAFET
• Un Membre du Parlement, Chambre des dépités
• Directeur Exécutif de « Rwanda Atomic Energy Board »
• Les membres d’une organisation partenaire de ICAN : AJECL
• Les représentants des organisations qui veulent cheminer ensemble dans le processus de vulgarisation du 

TIAN à savoir : Commission Episcopale Justice et Paix Rwanda, Ejo Youth Echo, Pax Press, LA GALOPE 
RWANDA, et Vision Jeunesses Nouvelle

• Les médias dont Isango Star TV, RBA, Ubumwe.com, Igihe.com, Kigali Today et New Times.
• Un juriste
Après les présentations faites, les participants ont fait l’échange et ont pris des résolutions et recommandations 
dans le cadre de faire connaitre ce traité aux Rwandais et de faire appel au gouvernement du Rwanda pour la 
signature et ratification du Traité.

II.3.4.  LE FOOTBALL POUR LA CULTURE DE LA FRATERNITE ET DE LA PAIX 
Dans le cadre de promouvoir la culture de la fra-
ternité et de la paix chez les jeunes du 21ème 
siècle, L’AJECL a organisé le tournois de foot-
ball des garçons et des filles.  Cette compétition 
annuelle organisée dans la paroisse catholique 
de Ruhuha couvre, cette année, 5 secteurs du 
district de Bugesera à savoir Ruhuha, Ngeruka, 
Nyarugenge, Shyara et Mareba. Chaque secteur 
avait une équipe des filles et une équipe des 
garçons. Le thème central de la compétition est 
: Nous, les ainés du 21ème siècle, nous ne vou-
lons pas grandir en hostilité mais en convivialité. 

Les joueurs et les spectateurs ont pris le temps d’approfondir le sens des termes clés de mobilisation des jeunes 
au sein de l’AJECL : l’aîné bienveillant et l’ainé malveillant, l’ami et le traitre du 21ème siècle. L’ainé bien-
veillant est celui qui grandit en convivialité et en fraternité universelle. L’ainé malveillant est celui qui grandit 
avec une logique de haine et de violence. L’ami intime du 21ème siècle est le cadet du 20ème siècle qui met les 
ainés du 21ème siècle sur la bonne voie, celle de bâtir un avenir meilleur, plus pacifique. Le traitre du 21ème 
siècle est celui qui entraîne les ainés du 21ème siècle dans une logique de haine et de violence.

 
    Les filles de Twimpala ( Ngeruka) Les garçons de Twimpala                       
(Ngeruka)...Remporte pour la 2ème fois Gwizamahoro Cup



A chaque matche, un message de promotion de la fraternité et de la paix était livré pour concrétiser ce thème 
centrale. L’équipe des filles de Twimpala et leurs frères ont gagné la final et ont remporté les deux trophées.

II.3.5. LA PRODUCTION DU LIVRET DE DESCRIPTION DE L’APPROCHE    
SPECIALE DE L’AJECL EN MATIERE DE BATIR LA PAIX DURABLE DANS LE 
21ème SIECLE 

Chaque génération est invitée à se montrer préoccupée par sa période de responsabilité. 

Ainsi chaque génération pense à temps à l’héritage à donner à la génération suivante et celle-ci se montre assez 
mûre pour choisir ce qu’elle hérite et ce qu’elle n’hérite pas pour le bien de sa génération et des générations 
suivantes.   Cela se décide dans la période de pont, (2021 – 2025 ; 2046 -2050 ; 2071 – 2075 ; 2096 – 2100) Cet 
héritage à accepter ou à rejeter doit être évalué d’un point de vue holistique, et non partiel ou partisan.  Il doit 
donc englober tous les domaines de la vie politique, économique, religieuse, socioculturelle, technologique, 
légale et environnementale, le but primordial étant de garantir une vie de qualité durable pour toutes les 
générations successives.

Pour donner sa contribution, AJECL a initié un programme à long terme d’éducation à la culture de la fraterni-
té et de la paix destiné à la jeunesse du 21ème siècle : GWIZAMAHORO PROGRAM 2100 : DIALOGUE 
INTRA – INTER GENERATIONNEL. 
Au cours de cette année, L’AJECL a mis par écrit la description de ce programme. Il s’agit d’une description 
de l’approche propre à AJECL, comme contribution à la réalisation d’un monde pacifique au cours du 21ème 
siècle.
L’approche présente un siècle comme une famille à 4 enfants : 4 générations qui prennent les noms de 4 en-
fants successifs dans une famille rwandaise : Imfura, Ubuheta, Ubuheture et Bucura. 



II.4. LE DEVELOPEMENT DE PARTENARIAT AVEC LES AUTRES ONG QUI 
OEUVRENT DANS LE DEMAINE DE PROMOTION DE LA PAIX 

II.4.1. SIGNATURE DE PROTOCOLE D’ACCORD 

Etant conscient qu’un programme à long terme d’éducation à la culture de la fraternité et de la paix destiné 
à la jeunesse du 21ème siècle est trop large pour une seule organisation, AJECL a développé le partenariat 
avec d’autres organisation qui œuvrent dans le domaine de la promotion de la paix. 
Au cours de l’année 2023, AJECL a signé le protocole d’accord avec quatre organisations rwandaises et une 
organization bourundaise:  EJO YOUTH ECHO, PAX PRESS RWANDA, LA GALOPE Rwanda, VISION 
JEUNNESSE NOUVELLE, et NVA NDUWAMAHORO du Bujumbura. Ceux-ci s’ajoutent à d’autres ré-
seaux dont AJECL fait partie à savoir:  Pax Christi International, ICAN (International Campaign to Abolish 
Nuclear Weapons), RFGL (Réseau Fraternité Grands Lacs), et l’UPABP (Union Panafricaine de bâtisseurs 
de paix).  

Dans le cadre de concrétisation de notre partenariat, 
l’AJECL a participé dans différentes activités de con-
solidation de la paix organisées par nos partenaires 
dans la Région des Grands Lacs au cours de cette an-
née 2023. 

II.4.2. LA PARTICIPATION DANS LES ACTIVITES NATIONALES ET 
INTERNATIONALES DES PARTENAIRES DE L’AJECL DANS LE CADRE DE 
CONSOLIDATION DE LA PAIX DANS LA RÉGION DES GRANDS LACS. 

Father Theogene Iyakaremye Participe dans le Colloque 
« Jeunes pour la paix », tenu à Bujumbura du 27 au 28        
Novembre 2023.                                                                                                 

Father Theogene Iyakaremye participe dans l’Atelier Région-
al « Dialogue Transfrontalier et autonomisation des Jeunes 
pour la Paix dans la Région des Grands Lacs, tenu à Kigali 
du 11 au 13 Décembre 2023.

Formation tenue à Dar es Salam du 17 au 22 Septembre 
2023.

Dans le cadre du projet « Great lakes youth network 
for peace and development », financé par KAS et à tra-
vers notre partenariat avec vision jeunesse nouvelle, 
un jeune de l’AJECL, Jean Pierre TUYISHIMIRE, a 
été l’un des 25 jeunes formés sur la consolidation de 
la paix dans la RGL.



CONCLUSION 

L’approche de l’AJECL “Gwiza amahoro program 2100 : Dialogue intra intergénérationnel” se présente com-
me une lampe allumée mise sur le chandelier (Mt 5,15) pour éclairer les 3 générations actives concernées par 
la 1ère période de pont du 21ème siècle, mais aussi du 3ème millénaire : Ubuheture et Bucura du 20ème siècle 
et Imfura du 21ème siècle.
Ce siècle sera à l’image de ce qu’on aura décidé et de ce qu’on aura semé à travers des choix et actions judic-
ieux en faveur de la paix et du développement durable. L’AJECL, à travers son initiative de proposer à la so-
ciété rwandaise un programme d’éducation à la paix à long terme nommé : GWIZAMAHORO PROGRAM 
2100, a voulu donner sa contribution aux changements souhaités au cours du nouveau siècle et du nouveau 
millénaire.
Quelques réalisations présentées dans ce rapport de 2023 concrétisent la vision et l’objectif de ce programme 
d’éducation à la paix à long terme pour avoir le 21ème siècle différent du précédent. Le fondateur de l’
AJECL demeure convaincu que “La non-violence active est la meilleure façon de vivre un monde pacifique 
et d’ atteindre un développement durable pour l’humanité au cours de ce 21ème siècle.” Pour arriver 
à cette nouvelle façon de penser et d’agir, il faudrait tout faire pour renforcer les capacités des jeunes. Il est 
nécessaire de les aider à résister à toutes les formes de manipulation et d’exploitation, et à adopter les moyens 
non violents. Il est important de les sensibiliser sur la culture de la paix, la cohésion sociale, la justice et le 
progrès pour tous.

Nous remercions nos partenaires financiers qui ont contribué à la réalisation des activités au cours de l’an-
née 2023. Spécialement nous remercions Lemonaid&ChariTea foundation de Hamburg en Alemagne et 
Friedenskinder de Koblenz en Alemagne aussi comme partenaires financiers principaux pour cette année 
concernée.

Nous remercions également les autorités au niveau des districts et secteurs des zones d’intervention de      
l’AJECL qui collabore étroitement avec l’équipe de l’AJECL pour l’atteinte des résultats escomptés.

Que Dieu bénisse tous ces efforts pour la paix et le dévelopement durable dans notre paye et dans notre Région 
des Grands Lacs.

MUGWIZE AMAHORO TUYAGABE MU KINYEJANA CYACU
Fait à Mageragere Kigali, Rwanda, 31 Janvier 2024. 

Abbé IYAKAREMYE Théogène
Directeur Exécutif de l’AJECL


